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INFOLETTRE DECEMBRE 2023

NOUVELLES DE L'EDIQ

L'EDIQ se refait une beauté!

L'EDIQ s'est refait une beauté! Vous pourrez dorénavant
tranquillement voir apparaitre notre nouveau logo sur les
différentes plateformes de I'EDIQ.

Un grand merci a Juan Sebastian Perdomo pour son temps
et ses habiletés de design!

EDIQ | e
Forum de I'EDIQ

Le 20 mars 2024 aura lieu le Forum de I'EDIQ! Restez a I'affiit des prochains développements en visitant
nos réseaux sociaux!

FORUM DE
L'EDIQ

20 MARS 2024
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Midi-discussion

Vous étes convié-es au midi-discussion du mois de décembre, pour lequel nous recevrons Maria Boeira

Lodetti, nouvellement doctorante en service social a I'Université Laval. Elle nous présentera sa these de
doctorat - qu'elle a d'ailleurs soutenu le 24 novembre passé - intitulée "Le parcours commenté comme
méthodologie de recherche : les expériences d'intégration des réfugiés syriens a Québec".

Pour plus de détails, appuyez ici.

Quand : le mercredi 13 décembre, de 11h30 a

12h20
Ou : modalité hybride

e En présence, au local DKN-5188
e En ligne, sur la plateforme Zoom (inscription
gratuite, mais obligatoire ici)

Bourses 2023-2024

Nous félicitons les récipiendaires de trois des bourses offertes
par I'EDIQ pour I'année 2023-2024!

Bourses de maitrise

Laurence Chabot

pour son mémoire de maitrise en
relations industrielles (Université
Laval) intitulé "L’articulation
du réseau d’acteurs
impliqués dans I’insertion
socioprofessionnelle des
personnes immigrantes a
statut temporaire dans le
secteur de la santé dans la
région de Chaudiére-
Appalaches". Son mémoire est
réalisé sous la direction d'Aline
Lechaume.

Léa Valérie Morin
Perron

pour son mémoire de maitrise en
travail social (UQAR) intitulé
"L'exercice des droits sociaux
face a la précarité
migratoire. perspectives
éthiques sur l'expérience des
résidents non-permanents
dans la région de
Bellechasse". Elle réalise sa
maitrise sous la directionde
Sastal Castro-Zavala.

Bourse de soutien a
la révision
linguistique et a la
traduction

Capucine Coustere

Pour son article intitulé
"Reaching the waiting room:
analysis of the compliance
process to Quebec program
of transition to permanent
residency".

Feéelicitations!

Départ d'une auxiliaire

Mélina Chasles, qui a été auxiliaire de recherche a I'EDIQ depuis prés de deux ans, quitte ce mois-ci pour
entreprendre de nouveaux projets. Elle était notamment responsable de l'infolettre et de la gestion des
réseaux sociaux, et a grandement contribué a la réalisation des ler et 2e Congrés internationaux de I'EDIQ.
La personne qui prendra sa place sera présentée lors de la prochaine infolettre, au mois de février 2024!

Comme c'est moi qui rédige d'ailleurs ce message, j'en profite pour remercier toute I'équipe pour les beaux
mois passés avec vous! A une prochaine fois. ©


https://ulaval.zoom.us/meeting/register/u5ctf-ChpzkuEtNqnU8mMbfLfFkK7rD_1uEq
https://www.ediq.ulaval.ca/activites/midi-discussion-de-lediq

NOUVELLES DE NOS CHERCHEUR-ES

Colloque a venir

L'équipe de I'Institut universitaire SHERPA, affiliée au CIUSSS
du Centre-Ouest-de-I'lle-de-Montréal, et ses partenaires
(ROHIM, RVP, CARI St-Laurent, Baobab familial, RePére) ont
le plaisir de vous annoncer la tenue prochaine d’un colloque
sur le theme de I'immigration au masculin.

Le colloque, intitulé "Immigration au masculin : mieux

. Lo r : comprendre pour mieux rejoindre" aura lieu les 16 et 17
IMMIGRATION AU MASCULIN avril prochains, au New Residence Hall a Montréal.
MIEUX COMPRENDRE POUR MIEUX REJOINDRE

Pour tous les détails, appuyez ici.

Nouvelles membres collaboratrices!

Myriam Gauthier est professeure adjointe a la Faculté des sciences
infirmieres (FSI) de I'Université Laval. Sa programmation de recherche
vise d’une part a une transformation des pratiques de soins et de
formation des professionnel-les de la santé dans une approche
relationnelle et contextuelle et d’autre part, le développement
d’environnements (milieux de vie, milieux de soins et milieux du
travail) favorables a la santé et la réduction des inégalités sociales et
de santé.

Elle travaille actuellement avec une équipe partenariale (CIUSSS-CN)
et intersectorielle dont les travaux visent a mieux comprendre les
expériences de transitions vécues dans le cadre d’un
recrutement international de personnel infirmier diplomé hors
Canada.

Nous ajoutons également notre ancienne membre Corinne Béguerie
en tant que membre collaboratrice! Corinne est présentement
professionnelle de recherche a I'Institut EDI2 (Equité, diversité,
inclusion, intersectionnalité) de I'Université Laval. Ses travaux portent
principalement sur la reconnaissance des compétences des
professionnel.les formé.es a I'étranger (notamment les médecins et
des infirmier.eres), I'intégration et I'inclusion des personnes
immigrantes dans les milieux de travail, les personnes immigrantes et
la retraite, I'EDI dans les milieux de travail.

Elle est également membre de la Chaire de recherche sur I'intégration
et la gestion des diversités en emploi (CRIDE) ainsi que chargée de
cours aux départements de management et de relations industrielles
de I’'Université Laval.



https://sherpa-recherche.com/wp-content/uploads/2023/10/Immigration_masc_appel_comm_fr.pdf
https://institutedi2.ulaval.ca/

Allyne Fernandes Oliveira Barros, ancienne membre étudiante de I'EDIQ, vient tout juste de compléter
son stage postdoctoral en psychologie a I'EDIQ, sous la supervision d'Aline Lechaume et de Stéphanie
Arsenault. Elle devient désormais notre membre collaboratrice!

Allyne est présentement professionnelle de
recherche rattachée a la Faculté de théologie et
sciences de religion de I'Université Laval, en charge
de la coordination du projet Convergences | Projet
de recherche sur les discriminations raciales,
éthique et religieuses chez les jeunes de Québec.

Ses intéréts de recherche sont les aspects
psychologiques entourant les migrations
internationales, les politiques publiques en
immigration et les violences structurelles, entre
autres.

Nous leur souhaitons la bienvenue dans
I'équipe!

Colloque étudiant de I'EDIQ -
APPEL A COMMUNICATIONS

L'appel a communications pour le 4e colloque
d’étudiant-es et de jeunes diplomé-es de
I’EDIQ - qui aura lieu le 13 mars 2024 - est
désormais ouvert!

Vous avez jusqu'au 20 décembre pour nous
soumettre vos propositions.

Deux bourses seront également offertes dans le
cadre du colloque. Pour consulter tous les détails
appuyez ici.

Soutenance de these

Lorena Suelves Ezquerro vient tout juste de
soutenir sa thése, le 29 novembre passé. Etudiante
au doctorat en anthropologie sous la direction
d'Isabelle Auclair, sa thése porte sur le
parrainage conjugal et le regroupement familial en
contexte d'immigration au Québec.

Félicitations Lorena!



https://www.ediq.ulaval.ca/activites/colloque-etudiant-de-lediq

Appel a participation

Une de nos membres étudiantes,
Capucine Coustere, lance un appel a la
participation pour une étude sur les
partenaires d'étudiant-es internationaux-
ales vivant au Canada.

Les criteres de participation sont les
suivants :
1. vivre actuellement au Canada
2. étre arrivé.e
3. Détenir ou déja avoir détenu un
permis de travail ouvert lié au statut
d'étudiant international de votre
partenaire

Pour participer, veuillez écrire au
capucine.coustere.l@ulaval.ca

L'EDIO VOUS INVITE A SA

JOURNEE TOMATE!

8h30 - Accueil des étudiant-es
Avant-midi - 3 séances tomate™
11h50-12h50 : Pause diner (boite a lunch incluse)

Apreés-midi - 3 séances tomate

16h - Fin de la journée

*Une séance tomate implique 50 minutes de travail et 10 minutes de pause

Du café, du thé et des collations seront disponibles sur place!

LE 6 JANVIER, DE 8H30 A 16H
AU LOCAL DE L'EDIQ (DKN-5189)

Les personnes intéressées doivent confirmer leur présence en
écrivant au ediq@ulaval.ca au plus tard le 20 décembre

Nous vous attendons en grand nombre! ‘

@,

Western

Participant-es recherchés pour une étude sur les
partenaires d’étudiant-es internationaux vivant au Canada
Nous sommes a la recherche de participant-es pour une étude sur
les expériences d’établissement et d’adaptation
des partenaires accompagnateurs d’étudiant-es internationaux.
Pour participer, vous devez répondre aux critéres suivants:

(1) Vous vivez actuellement au Canada
(2) Vous étes arrivé au Canada en 2010 ou apres
(3) Vous détenez ou avez déja détenu un permis de travail ouvert lié
au statut d’étudiant international de votre partenaire
Si vous souhaitez y participer, vous serez invité a un entretien
individuel en ligne de 60 a 90 minutes. L’entretien sera enregistré a
des fins d’analyses, mais il sera ensuite supprimé pour garantir
'anonymat.

Si vous vous sentez plus a I'aise de faire I'entretien ou de recevoir les
documents d'information dans une autre langue, indiquez-le dans votre
courriel.

Pour vous remercier de votre participation, vous recevrez une
carte-cadeau le Choix du Président de 40$
(valide au Loblaws, Maxi, Provigo et plus).

Pour participer, veuillez contacter :

Capucine Coustere capucine.coustere.1@ulaval.ca

Pour plus d'informations veuillez contacter :
Haniya Waseem, Université Western
Email: hwaseem2@uwo.ca
Victoria Esses, Université Western

Email: vesses@uwo.ca

Version: 20 octobre 2023

Journée tomate

I'EDIQ offre des journées tomates a tous les
premiers samedis du mois!

Qu'est-ce qu'une journée tomate? Il s'agit d'une
journée ou on applique, en groupe, la technique
"pomodoro" ou "tomate", pour travailler
efficacement dans nos projets. Le fonctionnement
est simple : Une tomate implique 50 minutes de
travail, en silence, suivie de 10 minutes de pause.
Le processus reprend, une tomate apres l'autre.

La prochaine Journée Tomate aura lieu le 6
janvier, de 8h30 a 16h! Pour signaler ta présence
(membres de I'EDIQ uniquement), écris-nous au
ediq@ulaval.ca au plus tard le 20 décembre,
en nous indiquant si tu préferes un repas avec ou
sans viande. C'est gratuit!

A bientot!

Publications récentes de nos membres étudiant-es

Coustere, C., Brunner, L. R., Shokirova, T., Karki, K. K., & Valizadeh, N. (2023). International students as
labour: experiencing the global imaginary. Higher Education, 1-18.

Shokirova, T., Brunner, L. et Coustere, C. (Octobre 2023). Devenir parent quand on est étudiant-e

international-e : conseils pour une transition réussi

e. Affaires Universitaires.

NOUVELLES DE NOS PARTENAIRES



mailto:capucine.coustere.1@ulaval.ca
https://link.springer.com/article/10.1007/s10734-023-01118-5
https://www.affairesuniversitaires.ca/conseils-carriere/matiere-a-reflexion/devenir-parent-quand-on-est-etudiant-e-international-e-conseils-pour-une-transition-reussie/

Conférence a venir

les 17 et 18 décembre prochains, le RATTMAQ vous invite a
participer a la Conférence internationale du Réseau d'aide
aux travailleuses et travailleurs migrants agricoles du
Québec.

Pour plus d'informations sur I'événement et consulter le
programme préliminaire, appuyez ici.

Cet événement est gratuit, mais les places sont limitées, ne
tardez pas a vous vy inscrire!

¢ Accueil
Nouveau membre Y CC'Uel ?t
partenaire o e Intégration BSL

Nous accueillons ce mois-ci un nouveau membre partenaire de I'EDIQ, Accueil et Intégration BSL
(AIBSL), représenté par leur directrice Sarah Toulouse.

Bien implanté dans le milieu rimouskois depuis 1991, Accueil et Intégration BSL (AIBSL) est un OBNL dont la
mission est de faciliter I'accueil, I'accompagnement et I'intégration des personnes immigrantes et
réfugiées. AIBSL est mandaté par le ministére de I'immigration provincial pour accueillir les personnes
issues de I'immigration qui s’installent dans les MRC de Rimouski-Neigette et La Mitis. Ils veillent également
a la promotion de I'immigration par la mise en valeur des avantages offerts par les collectivités locales aux
personnes immigrantes et de la richesse offerte a notre collectivité par la diversité.

Bienvenue dans la grande équipe de I'EDIQ!

NOUVELLES D'INTERET GENERAL

Projection : La part de nous qui est restée a la frontiere

Le Service de Référence en Périnatalité pour les Femmes Immigrantes de Québec présente sa projection :

La part de nous qui est restée a la frontiere

Quand : Dimanche 17 décembre 2023 a 14h
Ou : Cinéma Le clap (Ste-Foy) 2580 boul. Laurier, Derriere place Ste-Foy, Québec

La part de nous qui est restée a la frontiere est un documentaire qui partage le vécu d'une quinzaine de
femmes immigrantes et ou racisées, leur histoire, ce qu'elle ont laissé, ont vécu ici en devant mére mais
aussi leur espoirs ! Pour sensibiliser le réseau et la population sur le vécu des femmes immigrantes et ou
racisées.

Entrée libre ! Pour réserver votre place, appuyez ici.

Pour plus d'informations, appelez au 418 575-6032 ou écrivez au info@servicedereference.ca



https://rattmaq.org/activite/cultiver-ensemble-le-travail-decent/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeVRFTkn4Zfp1mlSP6hEewtlcynmG7xjX-8kXMOSaBIpb9_fw/viewform
https://www.servicedereference.ca/
https://www.eventbrite.com/e/billets-projection-documentaire-la-part-de-nous-qui-est-restee-a-la-frontiere-731600194877?aff=ebdssbdestsearch
mailto:info@servicedereference.ca

Appel a contributions

L’Agence Erasmus+ France / Education Formation lance son 12€ appel a contributions pour un dossier
thématique, coordonné par Magali Ballatore (Université Aix-Marseille/Mesopolhis), Yamina Bettahar
(Université de Lorraine, Université de Strasbourg, AHP-PReST) et Valérie Erlich (Université Coéte d'Azur,
URMIS-IRD, Mesopolhis) : Mobilités étudiantes et fabrication des élites a I’'épreuve des politiques
d’internationalisation de I'enseignement supérieur. Regards croisés Sud/Nord/Est/Ouest.

Des articles Varia, notes de lecture ou cas pratiques sur les mobilités d’éducation et de formation en
Europe et dans le monde pourront également étre intégrés a I'ouvrage. Les propositions de contribution
pourront s’inscrire dans différents champs disciplinaires : sociologie, sciences de I'éducation, histoire,
géographie, anthropologie, économie, didactique des langues, etc.

Merci d'adresser votre proposition de contribution par courrier électronique (document Word) a
revue@agence-erasmus.fr avant le 26 janvier 2024.

Pour tous les détails, visitez leur site web.

Doctorat, et apres? Midi-discussion sur les carrieres académiques

Le CELAT invite ses membres étudiant-es et les étudiant-es en sciences humaines et sociales de I'UL a
participer a un midi-discussion sur les carrieres académiques le jeudi 14 décembre 2023, de 12 h a
14 h, a I'Université Laval (pavillon Charles-De Koninck, salle 5193). L'activité, qui réunira Laurence
Provencher St-Pierre, chargée de cours a I'UL, Simon Levesque, postdoctorant a I'lUQAM, et Van Troi
Tran, professeur a I'UQAM, est organisée par notre membre Capucine Coustere - membre étudiante

de I'EDIQ - dans le cadre de sa bourse de mi-parcours 3¢ cycle du CELAT.

Les places sont limitées! Inscription obligatoire, en appuyant ici.

Présentation de I’activité

« Bien que les débouchés semblent réduits par rapport au nombre de candidat-es, le doctorat demeure la
porte d’entrée d'une carriére universitaire. Malgré cela, peu d’information circule sur les parcours d'accés a
des postes de professeur-es titulaires, les critéres - souvent implicites - de sélection selon les disciplines et
les pays, les stratégies poursuivies par celles et ceux qui entament ces parcours, leurs doutes, leurs choix
et les implications de ceux-ci sur leurs vies personnelles, ou sur leurs conditions de travail jusqu’a
I'accession a ce statut. D’'une maniere générale également, peu d’information est partagée sur les autres
débouchés existants au sein du monde universitaire. Lors de ce midi-discussion, trois docteur-es ayant
entamé une carriére universitaire échangeront avec des étudiant-es en sciences humaines et sociales
autour de leurs expériences. »


mailto:revue@agence-erasmus.fr
https://agence.erasmusplus.fr/2023/10/31/journal-of-international-jim-n12-appel-a-contributions/
https://forms.office.com/r/3BAr0xX8hh



